
 

 

   

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA 

Il Direttore generale 

 

 
vista la legge del 9 maggio 1989 n. 168 e ss.mm.ii.;  

visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del 23 marzo 2015 e 

ss.mm.ii;  

visto il Regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 3387 dell'8 ottobre 2015 e ss.mm.ii.;  

visto il Regolamento d’Ateneo per l’amministrazione, la contabilità e la finanza dell’Università degli 

Studi di Catania, emanato con D.R. n. 9 del 04 gennaio 2016 e ss.mm.ii.;  

visto il decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023;  

atteso che il Consiglio di Amministrazione di questa Università, nella seduta del 25.01.2024, ha 

deliberato di affidare, tramite accordo quadro della durata di anni 4 (quattro), il servizio di formazione 

obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro per i lavoratori dell’Ateneo di Catania ed ha 

individuato lo strumento negoziale per l’affidamento di che trattasi nella procedura aperta sopra soglia 

comunitaria, ai sensi dell’art. 59 del d.lgs. 36/2023, con applicazione del criterio del minor prezzo, ai 

sensi dell’art. 108 comma 3 del D. Lgs. n. 36/2023, in quanto trattasi di servizi con caratteristiche 

standardizzate, per un valore complessivo dell’appalto, presunto e non garantito, posto a base di gara 

pari ad € 501.400,00, IVA esente ai sensi dell’art. 10, n. 20 del D.P.R. n. 633/72. Non vi sono costi per 

la sicurezza, in quanto non sono previsti rischi interferenziali di cui all’art. 26, comma 3, del D. Lgs. 

81/2008 e ss.mm.ii.; 

considerato che l’intervento di che trattasi è stato inserito al punto 15 del Programma triennale degli 

acquisti di beni e servizi 2024- 2026 e, che, è stata individuata quale Responsabile Unico del Progetto 

(RUP) la dott.ssa Donatella Criscione, nominata con D.D. rep. n. 1299 del 26/03/2024; 

considerato che, nella citata seduta, è stato dato mandato al Direttore generale e all’Area della Centrale 

Unica di Committenza per l’adozione di tutti gli adempimenti consequenziali;  

visto il disciplinare di gara contenente le modalità di svolgimento e di partecipazione alla procedura di 

che trattasi, predisposto in esecuzione della sopracitata delibera del Consiglio di Amministrazione;  

considerato che la spesa relativa all’affidamento in argomento trova copertura finanziaria sull’impegno 

n. 2873/2 per la quota relativa all’anno 2024 di € 196.000,00 sul budget 2024 dell’Area dei Servizi 

Generali (ASeG), codice di riclassificazione finanziaria 15088822, codice di responsabilità 62624, 

causale contabile D39, e che l’importo delle successive annualità sarà programmato nei rispettivi bilanci 

di previsione, nel budget dell’Area dei Servizi Generali (ASeG); 



 

 

DECRETA 

Per i motivi esposti in premessa, che si intendono parte integrante del presente dispositivo:  

1. Si autorizza l’indizione e l’espletamento di una procedura aperta, ai sensi del combinato 

disposto degli artt. 59 e 71 del d.lgs. 36/2023, ed a tal fine si approva il disciplinare di gara per 

l’affidamento, tramite accordo quadro della durata di anni 4 (quattro), del servizio di formazione 

obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro per i lavoratori dell’Ateneo di Catania, per 

un valore complessivo dell’appalto, presunto e non garantito, posto a base di gara pari ad                    

€ 501.400,00, IVA esente ai sensi dell’art. 10, n. 20 del D.P.R. n. 633/72-CIG B29D11A2BE.                              

Non vi sono costi per la sicurezza, in quanto non sono previsti rischi interferenziali di cui all’art. 

26, comma 3, del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.; 

2. La spesa relativa all’affidamento in argomento trova copertura sull’impegno n. 2873/2 per la 

quota relativa all’anno 2024 di € 196.000,00 sul budget 2024 dell’Area dei Servizi Generali 

(ASeG), codice di riclassificazione finanziaria 15088822, codice di responsabilità 62624, causale 

contabile D39; l’importo delle successive annualità sarà programmato nei rispettivi bilanci di 

previsione, nel budget dell’Area dei Servizi Generali (ASeG); 

3. Si autorizza la pubblicità legale degli atti secondo le procedure previste dall’art. 27 del D. Lgs. n. 

36/2023.  

4. Sono autorizzati gli adempimenti consequenziali. 

 

 Catania,      

 

                                                                                                                Il Direttore generale 
                                                                                  (dott. Rosario Corrado Spinella) 
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